UMOWA O SWIADCZENIE USLUG
W PRZEDSZKOLU NIEPUBLICZNYM ,,TUP TUP” W GDYNI

Zawartaw dniu ......cooeeiiiiieeiieeenn pomiedzy:

1. Przedszkolem Niepublicznym ,Tup Tup”, z siedzibg w Gdyni przy ul. Wiczlinskiej 91,
prowadzonego przez Ziobek i Przedszkole Tup Tup Jacek Pobtocki, NIP 586-128-07-07,
reprezentowanym przez dyrektora Przedszkola — Sabine Piwnicka, zwanym w dalszej tresci umowy :

,Przedszkolem” a

2. Rodzicem/opiekunem prawnym dziecka ............c.cooiiiiiiiiiiiiii (imig i nazwisko dziecka)
PaANEM/PANIG .. ot e

=1 0] (1S 4 €= | 4] 0 1SRt
legitymujgcym sie dowodem osobistym seria/nr.......................... PESEL ...,

Zwanym w dalszej tresci umowy ,Rodzicem”

§1
Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych w

PrzedszKolU NA rZECZ AZIECKA . ... e e e

1. Umowa =zostaje zawarta na okres od ............... do ukonczenia przez dziecko edukacji
przedszkolnej.
2. Umowa moze zostaC rozwigzana przez kazdg ze stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia

wynoszgcego 2 miesigce ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§3
1. Przedszkole zobowigzuje sie do:
a) realizacji celéw i zadan okreslonych w ustawie o systemie oswiaty i przepisach wydanych na jej
podstawie,
b) zapewnienia dziecku bezpieczehstwa w czasie pobytu w przedszkolu,
c) sprawowania opieki nad dzieckiem w sposob dostosowany do jego wieku i potrzeb rozwojowych,
d) wspomagania wychowawczej roli rodziny,
e) stworzenia odpowiednich warunkéw do realizacji podstawy programowej wychowania
przedszkolnego zgodnej z obowigzujgcymi przepisami.
2. Przedszkole zapewnia dziecku uczestnictwo w nastepujgcych zajeciach ponadprogramowych:
a) angielski,
b) zajecia muzyczne, bajko i muzykoterapia,
¢) rytmika i zajecia umuzykalniajgce,
d) profilaktyka logopedyczna,
e) biezgca diagnoza osiggnie¢ dziecka,
f) gimnastyka korekcyjna,
g) treningi pamieci oraz twérczego myslenia,

h) zajecia kulinarne i taneczne



i) imprezy okolicznosciowe, uroczystosci odbywajgce sie na terenie placéwki i poza nig.

3. Przedszkole zapewnia 4 positki dziennie:
a) $niadanie, Il $niadanie
b) obiad —1i Il danie
¢) podwieczorek

4. Przedszkole otwarte jest przez caty rok kalendarzowy z wyjgtkiem 2 tygodniowej przerwy wakacyjnej
ustalanej przez dyrektora przedszkola i podawanej do wiadomosci rodzicbw w | kwartale roku
kalendarzowego.
5. Zasady i zakres $wiadczonych ustug, a takze funkcjonowania przedszkola okresla statut.
§4
Rodzice zobowigzujg sie:
a) przestrzegac zasad funkcjonowania zawartych w statucie i regulaminie przedszkola,
b) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko z przedszkola lub przez osobe pisemnie upowazniona,
c) przyprowadzac¢ do przedszkola dziecko zdrowe i zdolne do zajec,
d) informowaé dyrektora lub nauczyciela grupy o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu
trwajgcego powyzej pieciu dni oraz zgtasza¢ zachorowania dziecka na choroby zakazne,
e) terminowo uiszczac do 5 dnia kazdego miesigca, z gory, miesieczng optate za przedszkole,
f)  wptacenia przy podpisaniu umowy jednorazowej, bezzwrotnej optaty wpisowej,
g) wspoldziataé z przedszkolem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka w
placéwce,
h) przestrzega¢ prawidtowych zasad wspoizycia spotecznego, a w szczegdlnosci wiasciwych
relacji interpersonalnych z innymi rodzicami przebywajacymi w przedszkolu i pracownikami

przedszkola.

§5
1. Rodzic zobowigzany jest do wnoszenia na rzecz przedszkola nastepujgcych optat:
a) comiesiecznej optaty statej, ptatnej przez 12 miesi kalendarzowych od 1 wrzesnia do 31

sierpnia niezaleznie od absencji dziecka spowodowanej urlopem, chorobg, zdarzeniem losowym.
Optata stata ptatna jest z gory do 5 dnia kazdego miesigca za dany miesigc na rachunek
bankowy przedszkola nr 15 1940 1076 3289 0880 0000 0000, Credit Agricole.

b) optaty wpisowej ptatnej w ciggu 7 dni od daty podpisania niniejszej umowy, nie podlegajgcej
zwrotowi.

c) optaty zwigzanej z kosztami wyzywienia.

2. Wysokos¢ optat obowigzujgcych na dany rok oswiatowy ustala dyrektor przedszkola i podaje jg do

wiadomosci rodzicéw na pismie lub na stronie internetowej przedszkola.

Optaty na rok oswiatowy 2026/2027 wynosza:

a) wpisowe 0zt

b) wyprawka przedszkolna ptatna jednorazowo we wrzesniu 350 zt

c) opfata stata 1100 zt



d) stawka zywieniowa 21,10 zt/dzien

Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany stawki zywieniowej w wyniku zmian cen rynkowych.
4. W przypadku nieterminowego wnoszenia optat pobierane bedg ustawowe odsetki za kazdy dzien
opo6znienia.
5. W razie nieobecnosci dziecka stawka zywieniowa podlega zwrotowi w przypadku terminowego
odwotywania positkdw. Rodzice zobowigzani sg powiadomi¢ przedszkole o dlugosci nieobecnosci

dziecka.

§6
Przedszkole moze rozwigza¢ umowe i skresli¢ dziecko listy wychowankéw w przypadku:
a) razacego niewypetniania zobowigzan zawartych w § 4
b) zalegania z odptatnoscig za pobyt dziecka w przedszkolu za okres powyzej jednego miesigca,

¢) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc i nie zgtoszenia placéwce przyczyn tej nieobecnosci.

§7
Strony zgodnie postanawiajg, ze wszelkie spory moggce wynikaé przy realizacji niniejszej umowy bedg
rozstrzygaty w wyniku negocjacji — polubownie, w przypadku braku porozumienia stron sgdem

wiasciwym do rozstrzygania sporéw bedzie Sgd Rejonowy w Gdyni. Tres¢ niniejszego postanowienia nie
stanowi zapisu na sad polubowny.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§9

Wszelkie zmiany do niniejszej umowy wymagajg formy pisemne;j.

§10

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej
ze stron.

PODPIS DYREKTORA PRZEDSZKOLA PODPIS RODZICA

Oswiadczam, ze przed zawarciem umowy zapoznatem sie ze statutem przedszkola.

MIEJSCOWOSC | DATA PODPIS RODZICA

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych swoich i zgtoszonego dziecka w celach
zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy. Wyrazam zgode na zamieszczenie zdje¢ mojego dziecka na
stronie internetowej przedszkola.

MIEJSCOWOSC | DATA PODPIS RODZICA



